
Koncepcja pracy ZSP w Żernicy w roku szkolnym 2023/2024 

 

1. Wychowanie do wartości m.in. poprzez kształtowanie postaw szlachetności, 

zaangażowania społecznego i dbałości o zdrowie oraz respektowanie norm społecznych, 

wychowanie do wrażliwości na prawdę i dobro, sięganie do dziedzictwa kulturowego 

Europy, wspomaganie wychowawczej roli rodziny. 

2. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie warunków i sposobu oceniania 

wewnątrzszkolnego. 

3. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/działań edukacyjnych, zwłaszcza        

w zakresie zachęcania uczniów do rozwijania ich aktywności fizycznej, edukacji 

ekologicznej i rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli. 

4. Uwzględnianie zróżnicowanych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i psychologicznych 

uczniów – zwłaszcza w kontekście sytuacji po pandemicznej oraz migracyjnej w związku 

z wojną w Ukrainie.  

5. Promowanie Zespołu Szkolno-Przedszkolnego oraz dbaniu o jego wizerunek. 

6. Racjonalne zarządzanie i gospodarowanie budżetem placówki. 

7. Współpraca z organem prowadzącym pod kątem inwestycji w infrastrukturę Zespołu 

Szkolno-Przedszkolnego. 

 

 


