STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W ZERNICY



Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1
1. Szkota Podstawowa w Zernicy w dalszej czesci statutu zwana zamiennie ,,szkola” wchodzi
w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w dalszej czgsci statutu zwanego zamiennie ,,ZS-P
W Zernicy” lub ,,zespotem”
1) Nazwa szkoty to: Zespot Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa w Zernicy
2) Siedziba szkoty miesci sie w Zernicy przy ul. Leopolda Miki 37.
2. Organem prowadzacym Szkole Podstawowa w Zernicy jest Gmina Pilchowice z siedziba
w Pilchowicach, ul. Damrota 6. Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator O$wiaty.
3. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole zgodnie z przepisami prawa oswiatowego wynosi 8
lat.
§2
CELE | ZADANIA SZKOLY
1. Szkota realizuje cele 1 zadania w zakresie nauczania i ksztatcenia umiej¢tnosci wynikajace
zZ przepisow prawa z uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycznego.
1) Cele dydaktyczne realizowane s3a na wszystkich zajeciach przedmiotowych, kotach
zainteresowan, przez nauczycieli specjalistow w danej dziedzinie przy zastosowaniu nowoczesnych
metod dydaktycznych.
2) Uczniowie zdobywajg wiadomosci i umiejetnosci na lekcjach w szkole i poza nig, na zajeciach
pozalekcyjnych, w trakcie realizacji projektow edukacyjnych z wykorzystaniem pracowni, biblioteki
I nowoczesnego sprzetu oraz metod aktywizujacych.
3) Cele wychowawcze realizowane sa na wszystkich organizowanych przez szkole zajgciach, przez
nauczycieli, wychowawcow, bibliotekarza, pedagoga szkolnego 1 innych pracownikow szkoty
w Scistej wspotpracy z rodzicami. Dziatania wychowawcze obejmujg rozwoj ucznia W wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym. Szczegdtowe cele, zadania i formy pracy
zawarte sg w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
4) Cele opiekuncze realizowane sg podczas pobytu ucznia w szkole i na wszystkich zajeciach
realizowanych przez szkot¢ z petng odpowiedzialnos$cia za ochrong i bezpieczenstwo dzieci.
2. W szkole mogg by¢ prowadzone innowacje i eksperymenty pedagogiczne zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.



3. W ramach pomocy materialnej uczniowie moga:
1) korzystac z bezptatnego obiadu w stotowce szkolnej,
2) korzysta¢ z ushug instytucji $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzicom, wtym Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Knurowie, Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Pilchowicach, Parafialnego Oddziatu CARITAS w Zernicy, Komisji dSs.
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Pilchowicach.
4. Rodzice i nauczyciele wspOlpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
poprzez:
1) organizowanie spotkan informacyjnych dyrektora szkoty z rodzicami,
2) organizacj¢ przez wychowawcoéw W czasie roku szkolnego co najmniej 4 spotkan z rodzicami,
stuzagcych informowaniu W szczegdlnosci 0 wewnatrzszkolnych zasadach oceniania, programie
wychowawczym, wymaganiach edukacyjnych, postepach ich dzieci w nauce i zachowaniu,
mozliwo$ciach dalszego ksztatcenia,
3) organizacj¢ indywidualnych konsultacji dla rodzicow przez wszystkich nauczycieli zgodnie
z opracowanym harmonogramem,
4) pomoc pedagoga i psychologa szkolnego lub innych zaproszonych przez wychowawcow osob,
W tym pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznej,
5) zawiadamianie rodzicow o waznych wydarzeniach z zycia szkoly, w tym przez strong internetowa

szkoty.

Rozdzial 11
§3
ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor, ktory jednocze$nie petni funkcje dyrektora ZS-P w Zernicy,
2) Rada pedagogiczna, ktéra wchodzi w sktad rady pedagogicznej ZS-P w Zernicy,
3) Rada rodzicéw, ktora wchodzi w sktad rady rodzicow ZS-P w Zernicy,
4) Samorzad Uczniowski szkoty podstawowe;j.

2. Szczegodtowe kompetencje Dyrektora, rady pedagogicznej i rady rodzicow okresla statut
Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Zernicy.

3. Samorzad uczniowski tworza uczniowie szkoty.

4. Glowne zadania samorzadu uczniowskiego to:

1) obrona praw i godnoS$ci poszczegodlnych ucznidw oraz catych zespotéw klasowych,



2) czynne uczestniczenie w zyciu szkolnym — wspottworzenie obowigzujgcych zasad, wspotudziat
w realizacji dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty,

3) wdrazanie uczniow do samorzgdnosci oraz zachecanie do aktywnego wigczania si¢

w dziatalnos$¢ szkoty,

4) organizowanie dziatalno$ci kulturalno-oswiatowej, zgodnie z potrzebami uczniéw

I mozliwosciami szkoty,

5) przedstawianie dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioskdéw i opinii dotyczacych praw
ucznia,

6) organizowanie pomocy dla uczniow bedacych w trudnej sytuacji losowej lub majacych
trudnosci w nauce.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski i opinie radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoty we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych
realizacji celow samorzadu oraz podstawowych praw uczniéw, do ktérych naleza:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i WyChowania, jego trescia, celami
i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
mie¢dzy wysitkami szkolnymi, a mozliwos$cig zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty, W porozumieniu z jej
dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunow samorzadu.

6. Organami samorzadu uczniowskiego s3:
1) samorzady klasowe w sktadzie: przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego, skarbnik;
2) Rada Samorzadu Uczniowskiego, ktérej cztonkowie sg wybierani. Poza wyborami w sktad Rady
wchodzg przewodniczacy samorzadow klasowych klas trzecich szkoty podstawowe;.

7. Kompetencje stanowigce Rady samorzadu uczniowskiego to:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego,

2) podejmowanie uchwal w sprawie dokonywania zmian w regulaminie,

3) podejmowanie uchwat w ramach kompetencji samorzadu uczniowskiego,

4) uchwalanie i zatwierdzanie planu pracy samorzadu uczniowskiego na dany rok szkolny,

5) opiniowanie wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego,



6) wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i rady rodzicow w ramach
swoich kompetencji.
8. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin.
9. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
10. Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz:
1) spotecznosci szkolnej — w formie pomocy kolezenskiej, wspdlnej organizacji przedsiewziec,
zbidrek, akceji,
2) srodowiska lokalnego — jako pomoc osobom starszym, chorym, niepelnosprawnym, udziat
w zbiorkach, kwestach.
11. Dzialania z zakresu wolontariatu sg zespolowe i pozwalaja uczniom naby¢ umiejetnosci
wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromisoéw i rozwigzywania konfliktow.
12. Dziatania z zakresu wolontariatu s3 uyymowane w ramy projektu rozumianego jako wspolne
przedsiewziecie, ktore jest zaplanowane tak, aby osiggnaé wspolny cel.
13. Samorzad moze wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
14. Szczegdtowe warunki wspotdziatania organéw szkoty oraz sposdb rozwigzywania sporow

miedzy nimi okresla statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zernicy.

ORGANIZACJA SZKOLY
§4

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku

nastepnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Termin zakonczenia I potrocza i rozpoczecia 11
potrocza ustala si¢ kazdorazowo na konferencji organizacyjnej 1 zapisuje w kalendarzu roku
szkolnego. W roku szkolnym 2020/2021 pierwsze potrocze trwa do 31 stycznia 2021 roku, drugie od
1 lutego 2020 roku.

3. Termin rozpoczynania i konczenia przerw $wigtecznych oraz terminy ferii zimowych

okreslajg odrebne przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego.

§5
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy

W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow



obowigzkowych okre$lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
| programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub IIl szkoly podstawowej, ucznia zamieszkalego
w obwodzie szkotly, dyrektor szkoty dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwigkszona
ponad liczbg okreslong w ust. 2.

4. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe
uczniéw W oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-1II szkoty
podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

5. uchylony

6. W szkole moga by¢ utworzone oddziaty integracyjne.

§6
1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na =zajeciach z jezykéw obcych, zajgciach
technicznych/technice, zajgciach komputerowych/informatyce, wychowaniu fizycznym oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen
laboratoryjnych lub innych.
2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykow obcych 1 zajeciach
komputerowych/informatyce w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
3. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na
zajeciach, 0 ktérych mowa w ust. 2, mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.
4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V-VIII prowadzone sg w grupach liczacych od

12 do 26 uczniow.

§7
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne,



3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych
trudno$ci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
7) zajecia realizowane w ramach zadan zwigzanych z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci
narodowej, a w szczegolnosci nauka jezyka oraz whasnej historii i kultury organizowane na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunéw) zgodnie z odregbnymi przepisami;
8) zajecia wychowania do zycia w rodzinie organizowane W wymiarze 14 godzin w klasach 1V-VIII,
W tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat zgodnie z ramowymi planami
nauczania,
9) nauka religii/etyki organizowana na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) na podstawie
odrgbnych przepisow.
2. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne takze
Z udziatem wolontariuszy.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
4. W uzasadnionych przypadkach w klasach I-IIT dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zajg¢ w kl. I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§8

1. Uczen nieuczgszczajacy na lekcje religii moze by¢ zwolniony po spetnieniu facznie warunkow:
1) lekcja umieszczona jest w planie zaje¢¢ jako pierwsza lub ostatnia w danym dniu,
2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

2. Uczen nie uczgszczajacy na lekcje religii, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ jest ona

umieszczona w danym dniu pomiedzy innymi zajgciami lekcyjnymi, ma obowigzek uczeszczaé

na zajgcia opiekuncze prowadzone przez wyznaczonego nauczyciela.

3. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli

jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje

Z udziatu ucznia w zajgciach.



4. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli zgtosi
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udzialu w zajeciach.
5. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje

ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§9
Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres
ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okre§lonych w przepisach
prawa.
§10
Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniom do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, poprzez instalowanie oprogramowania

zabezpieczajacego 1 ciagla jego aktualizacje.

§11
1. Biblioteka szkolna jest bibliotekg Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Zernicy.
2. Organizacje biblioteki oraz warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami,

nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami okre$la statut ZS-P w Zernicy.

§12
1. Dla uczniow, ktérzy musza dhuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) lub organizacje¢ dojazdu uczniow do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewniania uczniom opieki w szkole, szkota organizuje swietlicg.
2. W grupie $wietlicowej pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wigcej niz 25
uczniow.
3. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoly, ktéra szkota
organizuje zgodnie z posiadanymi pomieszczeniami, sprzetem, mozliwosciami kadrowymi
i finansowymi.
4. Formy pracy $wietlicy to: gry i zabawy, zajecia taneczne, teatralne, sportowe, informatyczne,
techniczne, jezykowe i inne.
5. Szczegdtowe zasady dziatania $wietlicy okresla regulamin $wietlicy.
6. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow szkota

zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania ze stotowki szkolne;.



7. Odptatno$¢ za korzystanie ze stolowki ustala dyrektor szkoty po konsultacji z intendentem.

§ 13

1. W szkole dziata system doradztwa zawodowego poprzez:
1) organizowanie przez cata kadre pedagogiczng, w tym doradcéw zawodowych, dziatan na rzecz
rozwoju zawodowego gwarantujacych uczniom i ich rodzicom wszechstronne wsparcie w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia;
2) udzielanie wsparcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie doradztwa
zawodowego;
3) wspodlprace z poradnig, urzedem pracy, szkotami i pracodawcami w zakresie doradztwa
zawodowego.

2. System doradztwa zawodowego wzmacniany jest zajeciami z zakresu doradztwa zawodowego

okreslonymi w ramowych planach nauczania.

§ 14

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie wprowadza si¢ nastepujace
srodki bezpieczenstwa:

1) odnotowywanie kazdego wejsécia obcych 0s6b do budynku ZS-P w Zernicy,
2) monitoring budynku oraz terenu szkolnego.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajgcia,
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzur,
3) pracownicy administracji i obstugi wykonujgcy swoje obowigzki stuzbowe.

3. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli oraz
pracownikow obstugi i administracji szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw mi¢dzylekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych.

4. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do zgloszenia wychowawcy lub pedagogowi
szkolnemu lub dyrekcji szkoty o zauwazonych sytuacjach stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa
ucznia.

5. Dyzury nauczycielskie sa petnione przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych, w czasie przerw
miedzy lekcjami oraz po ich zakonczeniu zgodnie zregulaminem dyzuréw nauczycieli oraz

opracowanym harmonogramem.



6. Za nieobecnego pracownika dyzur pelni osoba wyznaczona na zastepstwo.

7. W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych nauczyciele dyzurni powinni aktywnie zapobiegad
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw.

8. O mozliwosci wyj$cia ucznidow na podworko podczas przerw miedzylekcyjnych decyduje
dyrektor zespotu. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z podwodrka poza wyznaczong czg¢s$¢ placu
szkolnego.

9. Nauczyciel kontroluje obecnos¢ uczniéw na kazdej lekcji.

10. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty.

11. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest taczenie grup ucznidw
| przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

12. Uczniéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych tylko po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

13. W przypadku zwolnienia ucznia z poszczegdlnych zaje¢ przez rodzicow uczen przedstawia
wychowawcy lub dyrektorowi szkoty odpowiednie pisemne zaswiadczenie umieszczone w zeszycie
do korespondencji i/lub w korespondencji w dzienniku elektronicznym.

14. W czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych mozna uzywac sprzetu elektronicznego do celow
edukacyjnych zgodnie z zasadami ustalonymi przez nauczyciela. Niedostosowanie si¢ do tego
zalecenia bedzie skutkowato zdeponowaniem urzadzenia w Sekretariacie szkoty. Zdeponowane
urzadzenie bedzie wydane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia.

15. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca urzadzen elektronicznych jest mozliwe jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej — nie dotyczy nauczycieli dokumentujgcych wydarzenia
zZ zycia szkoty.

16. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie badz kradziez przynoszonych urzadzen
elektronicznych. Zaginigcie lub kradziez nalezy niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi
szkoly, a takze odpowiednim organom policji.

17. Kazda planowana impreza szkolna, wycieczka, dyskoteka musi by¢ zgloszona do dyrektora
zespolu. Ich organizacja przebiega zgodnie z odrgbnymi przepisami uwzgledniajagcymi

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

§15

10



1. Formy udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut ZS-P
W Zernicy.

2. Szkota realizuje wskazania orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego z wykorzystaniem
kadry specjalistow i specjalistycznego wyposazenia.

3. W szkole wdrazane sg zasady promocji i ochrony zdrowia:
1) zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym,
2) podczas obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
3) we wspotpracy z pielegniarka szkolna,

4) poprzez planowanie i serwowanie positkow w stoldwce szkolnej zgodnie z zasadami dietetyki.

Rozdzial 111
ZADANIA NAUCZYCIELI
§16

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za

jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnos$ci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zajeé organizowanych
przez szkote;
2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, w tym wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego  programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnief, motywowanie uczniow do
aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wilasnych opinii isadow, wybor odpowiedniego
podrgcznika 1 poinformowanie o nim uczniow;
3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka;
4) dbanie o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi r6znych narodow, ras 1 $wiatopogladows;
5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbgdnych $rodkéw dydaktycznych,
zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie, dbatos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;
6) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu/zaje¢ do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
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lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ potwierdzone opinig publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnos$ci uczniow,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu oceng niedostateczng wedlug
formy ustalonej w ocenianiu wewnatrzszkolnym;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien 1 zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie mozliwosci
1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

10) wspotpraca z wychowawcg i samorzagdem klasowym;

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych
przez ODN, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrekcja szkolty zgodnie ze szkolnym
planem WDN;

13) aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, Kkole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

14) przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym: aktywne pehlienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekeyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o0 nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaj¢c;

15) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie wlasciwego planu pracy, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw do dziennika,
arkuszy ocen 1 innych dokumentow,

16) przestrzeganie tajemnicy sluzbowej;

17) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

18) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi ucznidéw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna;

19) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzamindéw zewngtrznych.
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3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;
2) inne zajecia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajg¢cia opiekuncze
I wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaj¢¢, samoksztatceniem i doskonaleniem
zawodowym.

4. Nauczyciel jest obowigzany dokumentowa¢ odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub

w dziennikach innych zaje¢¢ dziatania wymienione w ust. 3 pkt. 1 2.

5. Szczegbdlowy zakres obowigzkow nauczycieli jest okre§lony w oparciu o przydziatl czynnosci

opracowany i powierzany przez dyrektora szkoty.

§17
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, w ramach ktorego
wspolpracuja ze soba w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw
edukacyjnych.
2. Nauczyciele tworzg zespoty:
1) wychowawcze w sktadzie: pedagog szkolny, psycholog, wychowawcy klas;
2) przedmiotowe np.: humanistyczny i artystyczny, matematyczno-przyrodniczy, edukacji
wczesnoszkolnej, wychowania przedszkolnego, jezykow obcych;
3) zadaniowe — powotywane wedtug rozpoznanych potrzeb szkoty.
3. Praca zespotow kierujg przewodniczacy powotywani przez dyrektora zespotu.
4. Do zadan zespolow nalezy:
1) opracowywanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggnie¢ uczniow;
2) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) wspoétdziatanie w organizowaniu sal i pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;
5) organizowanie pomocy materialnej uczniom w porozumieniu z wychowawcg;
6) realizacja innych zadan ustalonych przez zespot lub powierzonych przez dyrektora.

5. Zespoty realizuja opracowane co roku plany pracy.
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§18

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej jest wskazane, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w  rodzinie
| Spoteczenstwie, a W szczegdlnosci:

1) diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywane na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankietowanie ucznidw
I ich rodzicow/prawnych opiekunow, rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw, organizowanie spotkan
klasowych, przeprowadzanie rozmoéw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie, wizyty w
domach rodzinnych, diagnozowanie funkcjonowania systemu rodzinnego, informowanie
0 realizowaniu obowigzku szkolnego;

4) informowanie rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, srodrocznych i rocznych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnieciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;

5) zapoznawanie rodzicoOw (prawnych opiekundow) uczniéw z zasadami zawartymi w szczegdtowych
warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych
niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, statutem szkoty, programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, tematyka godzin
wychowawczych, wynikami i analizg probnych i wlasciwych egzaminow;

6) systematyczna wspoélpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka, udzielanie
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej, ochrona przed skutkami
demoralizacji i  uzaleznien, podejmowanie  niezbednych  dziatan  profilaktycznych,
resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

7) organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, otaczanie dodatkowa opicka
uczniéw szczegllnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci

1 zainteresowan;
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8) motywowanie uczniow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach, aktywnej dzialalno$ci na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego;

9) integrowanie zespotu klasowego, ksztatltowanie wzajemnych relacji mi¢dzy uczniami opartych na
zyczliwos$ci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie
i eliminacja konfliktéw, probleméw wychowawczych;

10) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za tad, porzadek, estetyke, czysto$¢ na
terenie klasy, szkoty;

11) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad BHP w szkole i poza nig;

12) wykonywanie czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy szkoty,
zarzadzeniami dyrekcji, uchwatami rady pedagogiczne;;

13) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji: dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymaganej w szkole;

14) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOlpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
I tematyki godzin wychowawczych dla danego oddzialu, harmonogramu imprez klasowych

i szkolnych.

§19
1. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda i doradca zawodowy. W szkole
moze by¢ zatrudniona w charakterze pomocy nauczyciela osoba wladajaca jezykiem kraju
pochodzenia ucznidow cudzoziemskich.
2. Specjalisci wymienieni w ust. 1 udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, porad dla rodzicow
I nauczycieli.

3. Szczegbdtowe zadania specjalistow o ktérych mowa w ust. 1 okresla statut ZS-P w Zernicy.

Rozdzial IV
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§20
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu postepOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i1umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§21

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, poprzez przekazanie
uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rddrocznych 1 rocznych ocen  klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych, religii i/lub etyki;
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i/lub etyki, wedtug skali okreslonej w § 27 oraz ustalenie
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali okreslonej w § 31;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 34,
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5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wedlug skali okreslonej w § 27 1 § 28 0 oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali okreslonej w § 31;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

0 postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§22
1. Nauczyciele w pierwszym tygodniu nauki kazdego nowego roku szkolnego informuja
uczniéw, a na pierwszym spotkaniu organizacyjnym ich rodzicow (prawnych opiekundéw)
0 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, religii
lub etyki wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.
2. Wychowawca oddzialu we wrzesniu informuje ucznidow oraz rodzicow (prawnych

opiekunow) 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

§ 23
1. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznidow, jak i dla ich rodzicow (prawnych opiekunow).
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Uzasadnia ustnie
W bezposredniej rozmowie z uczniem badZz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) albo
pisemnie na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunow).
3. Nauczyciele sa zobowigzani do gromadzenia prac kontrolnych ucznia oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania i przechowywania jej do konca roku szkolnego.
4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, sprawdzone 1 ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu

rodzicom (prawnym opiekunom) na konsultacjach badZ zebraniach rodzicow.

§ 24
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 19 ust.3
pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1)-3), ktory objety jest pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia,
w szczegoOlnosci wynikajacych z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych ze wczesniejszym ksztatceniem za granica,
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczneyj.

§ 25
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/techniki, plastyki
i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z okreslonych ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania fizycznego,
zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych/informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.
3. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, ze sprze¢zonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoty.
4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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§26

1. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/informatyki lub
nauki drugiego jezyka obcego na podstawie odrebnych przepiséw moze nie uczgszczaé na te zajgcia
po spetnieniu tacznie warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/informatyki lub nauki drugiego jezyka
obcego, z ktorych uczen jest zwolniony, umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie

w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoly, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci nNa zajeciach.

2. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych/informatyki lub
nauki drugiego jezyka obcego jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomiegdzy innymi zajgciami lekcyjnymi, ma obowigzek uczgszczaé na zajgcia wyznaczone przez
dyrektora.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych/informatyki lub nauki drugiego jezyka obcego po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoty.

§27

1. Ocenianie biezace uczniow klas I-III odbywa si¢ z nastgpujacych edukacji:
1) polonistycznej;
2) matematycznej;
3) spoteczne;j:
4) przyrodniczej;
5) muzycznej;
6) plastycznej;
7) technicznej/zaje¢ technicznych;
8) informatycznej/zajg¢ komputerowych;
9) jezykowej/jezyka obcego nowozytnego;
10) wychowania fizycznego
oraz z religii/etyki.

2. Biezace ocenianie uczniow w klasach I-III odbywa si¢ wedtug nastgpujacej skali.
1) wspaniale;
2) bardzo dobrze;
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3) dobrze;
4) jestes w polowie drogi;
5) musisz jeszcze popracowac;
6) pracujesz za mato;
7) brak efektu twojej pracy.
3. Ocenom skali okreslonej w ust. 2 przyporzadkowuje si¢ cyfry od 6 do 0 zapisywane
w dzienniku lekcyjnym:
1) wspaniale — 6;
2) bardzo dobrze - 5;
3) dobrze — 4;
4) jestes w potowie drogi — 3;
5) musisz jeszcze popracowaé — 2;
6) pracujesz za mato — 1;
7) brak efektu twojej pracy — 0.
4. W Kklasie I w pierwszym polroczu w okresie adaptacyjnym stosowane jest biezgce ocenianie
w skali:
1) wspaniale;
2) bardzo dobrze;
3) dobrze;
4) jestes w polowie drogi;
5) musisz jeszcze popracowac.
5. Ocenianie biezace uczniow klas I-lll obejmuje: formy ustne, sprawdziany pisemne,
kartkowki, zadania domowe, aktywno$¢ ucznidw podczas zaje¢ oraz inne oceny wynikajace ze
specyfiki danej edukac;ji:
1) kartkowka to krotka pisemna forma sprawdzenia wiadomos$ci. Nie musi by¢ przez nauczyciela
zapowiedziana, jesli dotyczy wiadomos$ci z trzech ostatnich lekcji. Kolejna kartkowka moze by¢
przeprowadzona dopiero po ocenieniu poprzedniej;
2) sprawdziany muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, nauczyciel powinien je
oceni¢ w ciggu dwoch tygodni.
6. Ocenianie religii/etyki w klasach I-III odbywa si¢ w skali stopniowej okreslonej w § 27 ust.7.
7. Oceny biezace, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (skrot cel);
2) stopien bardzo dobry — 5 (skrot bdb);
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3) stopien dobry — 4 (skrot db);

4) stopien dostateczny — 3 (skrot dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (skrot dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (skrot ndst);

oraz wprowadza si¢ rozszerzenie tej skali o ,,+71,,- 7.
8. Ocenianie biezace w klasach IV- VIII obejmuje:

1) wypowiedzi ustne;

2) sprawdziany pisemne, kartkowki, zadania domowe, aktywnosc;

3) oceny wynikajace ze specyfiki przedmiotu okreslone przez nauczyciela.
9. Sprawdzian obejmuje materiat z danego dziatu, musi by¢ zapowiedziany tydzien wcze$niej
| poprzedzony lekcja powtorzeniowa. W ciggu jednego dnia moze odbywaé sie tylko jeden
sprawdzian, w tygodniu — nie wigcej niz trzy.
10. Kartkéwka to krotka pisemna forma sprawdzenia wiadomosci biezacych. Nie musi by¢ przez
nauczyciela zapowiadana, jesli dotyczy wiadomosci z trzech ostatnich lekcji. Kolejna kartkowka
moze by¢ przeprowadzona dopiero po ocenieniu poprzedniej.
11. Kazdy nauczyciel przedmiotu informuje ucznidow o kryteriach oceniania.
12. Kryteria oceniania sprawdziandw pisemnych sg nastepujace:

1) stopien niedostateczny od 0 do 30% mozliwych do zdobycia punktow;

2) stopien dopuszczajacy od 31 do 49% pkt.;

3) stopien dostateczny od 50 do 70% pkt.;

4) stopien dobry od 71 do 84% pkt.;

5) stopien bardzo dobry od 85 do 95% pkt.;

6) stopien celujacy od 96 do 100% pkt.
13. Pisemny sprawdzian powinien by¢ oceniony przez nauczyciela w ciggu dwodch tygodni.
14. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.
15. W przypadku stwierdzenia, ze praca ucznia na sprawdzianie, kartkéwce lub podczas
odpowiedzi ustnej jest niesamodzielna, nauczyciel odbiera prace lub przerywa odpowiedz,
zaznacza ten fakt na pracy ucznia. Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng i ma obowigzek
sprawdzian, kartkéwke, odpowiedz powtorzyc.
16. Usprawiedliwia si¢ nieprzygotowanie ucznia do zajgc¢ z powodu:

1) choroby;

2) waznych przyczyn — na pisemng prosbg rodzicow;

3) przygotowania do zawodow i1 konkurséw — na podstawie informacji nauczyciela, opiekuna.
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17. Aktywno$¢ mozna ocenia¢ stopniem lub plusem w zaleznos$ci od zaangazowania ucznia
I w zaleznosci od stopnia trudnosci zadania.
18. Nauczyciel powinien systematycznie sprawdza¢ wiadomo$ci 1 umiejetnosci uczniow
w réznych formach, a czestotliwos¢ sprawdzania jest uzalezniona od liczby godzin danych zajeé
edukacyjnych w tygodniu. Przy jednej godzinie tygodniowo uczen powinien otrzyma¢ minimum
trzy oceny w poétroczu, przy wigkszej iloSci godzin z danego przedmiotu — ponad trzy oceny
czastkowe.
§28
1. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza, a klasyfikacje roczng w ciggu ostatnich siedmiu dni zajeé edukacyjnych
w danym roku szkolnym.
2. Klasyfikacja §rodroczna uczniow klas I-III polega na podsumowaniu kazdej z wymienionych
w § 27 ust. 1 edukacji oceng opisows, ustaleniu opisowej oceny zachowania oraz oceny
z religii/etyki w skali stopniowej.
3. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie
opisowej oraz oceny z religii/etyki wyrazonej w skali stopniowej.
4. Klasyfikacja roczna ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach [I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
11. Klasyfikacja $rodroczna uczniow klas IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania wedtug skali okreslonej w § 30 ust.1 oraz oceny zachowania wedtug skali okreslone;j
w § 31 ust.3.
12. Klasyfikacja roczna uczniéw klas IV-VIII polega na podsumowaniu osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

oraz rocznej oceny zachowania.
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13. Klasyfikacja roczna ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggniec¢
edukacyjnych z  zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
oraz zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 29
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajegcia edukacyjne, a $rédroczng i roczng
oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki nie ma
wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
4. Oceng $rédroczng wystawia nauczyciel, biorgc pod uwage ocenianie biezace w ciagu
pierwszego polrocza.
5. W ocenianiu rocznym nauczyciel bierze pod uwagg oceny w drugim pdiroczu 1 oceng
$rédroczng.
6. W przypadku prowadzenia nauczania zdalnego w ocenianiu $rodrocznym i rocznym stosuje
si¢ rowniez zasady ustalone przez rad¢ pedagogiczna, uwzgledniajace m.in. sytuacje zewnetrzng
oraz mozliwosci uczniow.
§ 30

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6 (skrot cel);

2) stopien bardzo dobry — 5 (skrot bdb);

3) stopien dobry — 4 (skrot db);

4) stopien dostateczny — 3 (skrot dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (skrot dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (skrot ndst);
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Skrotow mozna uzywac wylacznie w klasyfikacji §rédroczne;.
2. Tryb i1 forma informowania ucznia, rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych
ocenach niedostatecznych i przewidywanym zachowaniu nagannym w wyniku klasyfikacji
$rodrocznej i rocznej jest nastepujacy:
1) na miesiac przed klasyfikacyjnym $rdédrocznym lub rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy sa zobowigzani poinformowac ucznia
i jego rodzicow (opickunoéw prawnych) o przewidywanych stopniach niedostatecznych, nagannym
zachowaniu w formie pisemnej tradycyjnej lub elektronicznej za posrednictwem dziennika
elektronicznego;
2) informacje, o ktorych mowa w pkt. 1), sa podpisane przez rodzicoOw i przechowywane
w dokumentacji wychowawcy, lub poswiadczone statusem odczytanej wiadomo$ci w dzienniku
elektronicznym;
3) dyrektor szkoty podaje terminy przekazania informacji, o ktorych mowa w pkt. 1), nauczycielom,
a wychowawcy — rodzicom.
3. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym $rodrocznym/rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele i wychowawcy sa zobowigzani poinformowaé ucznia
i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego $rodrocznych/rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rodrocznej/rocznej ocenie
zachowania za pomocg dziennika elektronicznego.
4. Przewidywana $rodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania stanowi
odzwierciedlenie osiggniec i postepoOw ucznia w dniu jej ustalania. W zwigzku z tym §rédroczna
lub roczna ocena zachowania moze by¢ w pewnych przypadkach wyzsza lub nizsza niz
przewidywana, jezeli zachowanie ucznia znaczaco wptyneto na zmiang tej oceny.
5. Przewidywane s$rodroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych moga ulec
zZmianie.
7. Przewidywang ocen¢ S$rodroczng/roczng nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wpisuje
w dzienniku elektronicznym w rubryce ,,ocena przewidywana”. Przewidywana oceng¢ roczna
zachowania wychowawca wpisuje w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Oceny zachowania”.
8. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
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§31
1. Srédroczna /roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych ucznia zawartych w statucie szkoty;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-1ll szkoly podstawowej jest opisowa
i obejmuje elementy zawarte w ust 1.
3. Srédroczng/roczng ocene zachowania w klasach IV-VIII szkoty podstawowej ustala sig
wedtug skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Srédroczna/roczna ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce na podstawie analizy
kryteriow zawartych w dokumencie ,,Kryteria ustalania oceny zachowania uczniow klas IV-VIII
Szkoly Podstawowej w Zernicy” po konsultacji z uczniami oraz nauczycielami uczacymi
w danym oddziale.
5. Kiryteria oceniania zachowania:
1) Ocene¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) jest wzorem dla nasladowania przez innych ucznioéw;
b) systematycznie i aktywnie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych;
C) odznacza si¢ wysokg kulturg osobistg;
d) w swoim postepowaniu bierze zawsze pod uwage dobro spotecznosci szkolne;j;
e) dba o honor i tradycje szkoty;

f) reprezentuje szkote w zawodach i konkursach;
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g) dba o pickno mowy ojczyste;j;
h) z zaangazowaniem uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
i) swoja postawg przynosi chlube szkole.
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) systematycznie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;
b) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;
C) kieruje si¢ dobrem innych osob;
d) chetnie uczestniczy w zyciu spotecznym klasy i szkoty.
3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) najczesciej wywiazuje sie ze swoich obowigzkow;
b) zna zasady kultury osobistej i je przestrzega;
C) nie stwarza ktopotow wychowawczych.
4) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje uchybienia co do obowigzkow szkolnych i kultury osobistej;
b) chce i potrafi poprawiac¢ swoje bledy, pracuje nad swojg postawa,
C) na wyrazne polecenie nauczyciela podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,
b) swoim zachowaniem dezorganizuje prace dydaktyczno-wychowawcza,
C) nie wykazuje checi poprawy pomimo zastosowania srodkow wychowawczych,
d) nie liczy si¢ z potrzebami i uczuciami innych cztonkéw spotecznosci szkolnej,
e) stwarza sytuacje konfliktowe w grupie rowiesniczej,
f) nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie zdrowia lub zycia innych;
b) wchodzi w konflikt z prawem;
) demoralizuje innych uczniow.
6. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej

poradni specjalistycznej.
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6a. W przypadku prowadzenia nauczania zdalnego w ocenianiu $rédrocznym i rocznym
zachowania stosuje si¢ rowniez zasady ustalone przez rade pedagogiczng, uwzgledniajace m.in.
sytuacje zewnetrzng oraz mozliwosci uczniow.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. uchylony

§ 32
1. W sytuacjach problemowych dotyczacych zachowania ucznidw zesp6t oddzialowy na wniosek
wychowawcy analizuje zaistnialg sytuacje w oddziale i formutuje swoja opinie, ktora pozwoli
wychowawcy ustali¢ wtasciwg oceng.

2. Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna z zastrzezeniem § 36.

§33
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare

mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 34
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajgciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na prosbe rodzicow skierowang do dyrektora szkoty.
3. Na pisemny wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnosci
nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Decyzje podejmuje rada na posiedzeniu, w gtosowaniu tajnym zwykta wigkszoscig gtosow.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota.
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5. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢ technicznych,/techniki plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala sig
oceny zachowania.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, ust. 3 i ust. 4 pkt 1),
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora
szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego
poza szkota.
10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 9 wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.
11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
W charakterze obserwatorow.
13. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, zaje¢ komputerowych/informatyki
I wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ forme zadan praktycznych.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 8, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2) — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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15. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

16. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
»hieklasyfikowana”.

18. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

§35

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 36.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego z zastrzezeniem § 36 i § 38 ust.14.

3. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

Z zastrzezeniem § 36.

§ 36
ZASTRZEZENIA DO TRYBU USTALENIA OCENY
1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
2. Zastrzezenia moga dotyczy¢:
1) nieprzestrzegania przez nauczycieli terminéw wystawiania rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) nieprzestrzegania terminow informowania ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)
0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
3) nieprzestrzegania procedury wystawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Dyrektor szkoty analizuje zasadno$¢ zastrzezen rodzicow (opiekundw prawnych).
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4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ dydaktycznych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania na posiedzeniu komisji w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtoséw; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
5. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) i przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 11 2.
6. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji albo inny nauczyciel zajmujacy w szkole
kierownicze stanowisko;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole
kierownicze stanowisko;
b) wychowawca oddziatu;
c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie;
d) pedagog;
e) psycholog;
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
g) przedstawiciel rady rodzicow.
7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 1 lit. b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 38 ust.14.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji;
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1;
¢) zadania (pytania) sprawdzajace;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) wynik gltosowania;
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
o0 ustnych odpowiedziach ucznia.
12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
13. Przepisy ust.1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku

ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 37
1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
Z zastrzezeniem ust. 3.
2. Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
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rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
W jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnig¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

4. Uczen klasy Il otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat najwyzsza ocen¢ opisowa, ktorg wychowawca konczy zdaniem: ,,Otrzymuje promocje
Z wyrdznieniem”.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem § 38 ust.14.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ i/albo etyke do
sredniej ocen, o ktoérej mowa w ust. 7, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase, z zastrzezeniem § 38 ust.14.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i1 ogdlnopolskim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

10. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
I 0ogolnopolskim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 38
EGZAMIN POPRAWKOWY
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy.
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2. Wychowawca powiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekunéw) o ocenie
niedostatecznej z przedmiotow w ciggu jednego dnia roboczego po konferencji klasyfikacyjnej.
3. W ciagu trzech dni po konferencji klasyfikacyjnej rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja
pisemng prosbe o egzamin poprawkowy.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajgcia lub pokrewne — jako cztonek komisji.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.
7. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisje.
10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
11. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym przez
dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrze$nia.
13. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 14.
14. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowanym
w Kklasie programowo wyzsze;j.
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§ 39

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie VII, oraz oceny Kklasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych szkoly podstawowej, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) ponadto przystapil do egzaminu 6smoklasisty, 0 ktorym mowa w § 40 z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i/lub etyki $rednig co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac

specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 40
Egzamin zewngtrzny jest przeprowadzany w ostatnim roku nauki szkolnej na podstawie odrebnych

przepisow.

§41

1. Ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego polega na:
1) analizie praktycznego funkcjonowania tych zasad, przeprowadzanej w roznych formach wsrod
nauczycieli, uczniéw i rodzicéw, w celu podnoszeniu jakosci oceniania;
2) formutowaniu wnioskow z przeprowadzonej analizy i dokonywaniu wyptywajacych z nich zmian
W ocenianiu wewnatrzszkolnym. Zmiany proponuje zespot nauczycieli powotany przez dyrektora, sg
one dyskutowane przez rade pedagogiczng i opiniowane przez rade rodzicoOw oraz samorzad
uczniowski, a po uzyskaniu ostatecznego ksztattu sg zatwierdzane przez rade pedagogiczna.

2. Ustalenia koncowe:
1) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do stosowania szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow;
2) wychowawczy sa zobowigzani do zapoznania uczniow i rodzicow ze szczegélowymi warunkami
I sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.
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Rozdzial V
UCZNIOWIE SZKOLY
§42

1. Do podstawowych praw ucznia nalezy:
1) prawo do rozwoju swoich zdolnosci i zainteresowan pod Opieka nauczycieli i wychowawcow,
2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciag, wWymaganiami edukacyjnymi
I Kryteriami oceniania,
3) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
4) prawo do pomocy w przypadku trudno$ci w nauce ze strony nauczycieli, pedagoga i kolegow,
5) prawo wolnosci mysli sumienia i wyznania,
6) prawo do zachowania tajemnicy zycia osobistego i rodzinnego,
7) prawo do ochrony przed przemocg i ponizajagcym zachowaniem,
8) prawo do jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia i funkcjonowania szkoty pod warunkiem,
ze nie narusza w tym dobra innych oséb,
9) prawo do znajomosci swoich praw i wiedzy o mozliwosci ich dochodzenia,
10) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
11) prawo wnioskowania wspdlnie z radg pedagogiczng i radg rodzicow do organu prowadzacego
0 nadanie imienia szkole.

2. Uczniowie majg nastepujace przywileje uczniowskie:
1) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, sportowej i innych zgodnie z mozliwosciami
organizacyjnymi szkoty pod opieka nauczycieli w porozumieniu z dyrektorem zespotu,
2) wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego,
3) ,,jednego dnia bez pytania”,
4) korzystania z catego wyposazenia i pomieszczen szkolnych.

3. W przypadku naruszania i famania praw ucznia uczen moze:
1) zglosi¢ skarge u wychowawcy,
2) ustnie zglosi¢ skarge do opiekuna samorzadu uczniowskiego,
3) ustnie lub pisemne zglosi¢ skarge dyrektorowi zespotu.

4. Sposoby rozpatrywania skarg i wnioskow przedstawione sg w ,,Procedurach przyjmowania

skarg iwnioskow w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zernicy” oraz w Regulaminie

Samorzadu Uczniowskiego”.
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5. Rodzice uczniow mogg zglosi¢ wniosek lub skarge wychowawcy oddziatu lub dyrektorowi
zespotu.
6. Uczniowie maja obowigzek:
1) systematycznie ucz¢szczac na zajgcia lekceyjne 1 przygotowywacé si¢ do nich w sposdb wskazany
przez nauczyciela prowadzacego;
2) Whasciwie zachowywac si¢ podczas zajeé, a w szczegolnoscei:
a) grzecznie i kulturalnic zwraca¢ si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow,
b) nie zaklocaé przebiegu zaje¢ przez rozmowy, zwlaszcza wulgaryzmy lub wykonywanie
czynno$ci nie wskazanych przez nauczyciela,
) wykonywac polecenia nauczyciela;
3) godnie reprezentowac szkotg na konkursach i zawodach organizowanych przez samg szkote, jak
| poza jej terenem;
4) bezpiecznie poruszaé si¢ i przestrzega¢ przepisow BHP w samym budynku szkoly, na terenie
szkolnym oraz w drodze do i ze szkoty;
5) na polecenie wychowawcy prowadzi¢ i nosi¢ systematycznie ,,Zeszyt korespondencji ucznia”,
gdzie wychowawca i inni nauczyciele wpisuja informacje dla rodzicoéw i uwagi o uczniu, a rodzice
umieszczajg informacje o dziecku przeznaczone dla nauczycieli;
6) dbac¢ o porzadek, tad i estetyke na terenie szkoty i szanowac jej mienie;
7) dba¢ o schludny wyglad, w szczegdlnosci:
a) nosi¢ obuwie zmienne i odpowiedni stroj szkolny,
b) nosi¢ odswigtny strdj szkolny podczas uroczystosci szkolnych i klasowych oraz konkursow,
egzamindéw, wyjazdow do teatru i innych imprez, podczas ktorych nauczyciel zaleci ubranie
takiego stroju. Stroj odswictny chlopcow sktada si¢ z biatej koszuli oraz granatowych lub
czarnych spodni, a dziewczat z biatej bluzki i granatowej lub czarnej spodnicy.
c) dba¢ 0 czystosc i higieng;
8) przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych w zeszycie do
korespondencji lub dzienniku elektronicznym po zakonczeniu nieobecno$ci na najblizszej godzinie
z wychowawcg lub nie pozniej niz w terminie do 7 dni od zakonczenia czasu nieobecnosci;
9) w przypadku zwolnienia ucznia z poszczegdlnych zaje¢ przez rodzicow przedstawic
wychowawcy lub dyrektorowi szkoly odpowiednie pisemne zaswiadczenie umieszczone w zeszycie
do korespondencji lub dzienniku elektronicznym. Zgod¢ na zwolnienie wychowawca lub dyrektor
poswiadcza podpisem;

36



10) nie korzysta¢ podczas lekcji z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
zaklocajacych tryb prowadzenia lekcji. W przypadku tamania tego zakazu urzadzenie zostaje
ztozone w depozycie szkoly do momentu odebrania przez rodzicoéw;
11) spetnia¢ obowiazki dyzurnego w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

7. Obowiazki ucznia wchodzgcego w sktad samorzadu oddziatu to w szczegolnosci:
1) reprezentowanie oddziatu na zebraniach samorzadu uczniowskiego;
2) przekazywanie na godzinie z wychowawcg wszelkich spraw, ktore byty poruszane na zebraniach;
3) shuzenie pomoca wychowawcy jak i innym nauczycielom przy organizacji imprez oddziatlowych,

szkolnych, srodowiskowych.

§43
1. Za wzorowg naukeg, przykladng postawg i wybitne osiggnigcia uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody:
1) pochwate wychowawcy;

2) pochwate dyrektora wobec uczniéw szkoty;
3) list pochwalny do rodzicow;
4) $wiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
5) po I pétroczu uczniowie wyrdzniajacy si¢ otrzymujg pochwatg dyrektora na forum szkoty;
6) nagrode rzeczowa za szczegodlne osiagnigcia w nauce — reprezentowanie szkoty w konkursach
przedmiotowych z uzyskaniem czolowych miejsc na szczeblu wojewodzkim;
7) nagrod¢ rzeczowg na podstawie decyzji rady pedagogicznej podjetej na prosbe wychowawcow,
rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego za wzorowa postawg obywatelska, aktywnos$¢ spoteczng
I szczegdlne wyrdznienie w innych dziedzinach uczniowskiej aktywnosci.

2. Od przyznanej nagrody przyshuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego

zastrzezenia do dyrektora szkoty.

§ 44
1. Za lekcewazacy stosunek do nauki i innych obowigzkow szkolnych stosuje si¢ nastepujace
kary:
1) ustne upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela badz pracownika szkoty;
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2) wpis uwagi do zeszytu korespondencji lub dziennika lekcyjnego w przypadku uchybien
dotyczacych zachowania podczas lekcji lub wypelniania obowigzkéw ucznia;
3) pisemne upomnienie wychowawcy w przypadku istotnego naruszenia przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, w tym stworzenie zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia innych oraz
nieumyslne spowodowanie szkody;
4) pisemne upomnienie dyrektora szkoly stosowane jest:
a) w przypadku, gdy zastosowane srodki wychowawcze nie skutkuja poprawg zachowania
ucznia, na wniosek wychowawcy, po zasi¢gnieciu opinii zespotu oddziatowego,
b) w innych uzasadnionych przypadkach.
Pisemne upomnienie dyrektora szkoly wplywa na obnizenie oceny zachowania ucznia.
Wychowawca informuje pisemnie rodzicoOw ucznia o otrzymanym przez niego pisemnym
upomnieniu dyrektora;
5) nagana dyrektora udzielana jest:
a) gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji,
b) gdy uczen dopuscit si¢ czynu karalnego,
€) na wniosek wychowawcy w przypadku wyczerpania przezen srodkow
wychowawczych oraz braku poprawy w zachowaniu ucznia.
Dyrektor moze udzieli¢ nagany w obecnosci rodzicdw ucznia i/lub wobec rady pedagogiczne;.

Nagana dyrektora szkoly skutkuje obnizeniem oceny zachowania ucznia.

2. Dyrektor lub wychowawca moze zobowigza¢ ucznia do naprawienia wyrzadzonej szkody lub
przeproszenia za wyrzadzone szkody moralne. Przeproszenie moze mie¢ forme¢ ustng lub
pisemna.
3. W przypadku naruszania przez ucznia zasad obowigzujacych w szkole dyrektor na wniosek
wychowawcy moze zdecydowac o:
1) ograniczeniu przywilejow ucznia na okreslony czas takich jak udzial w dyskotece szkolnej,
zawodach sportowych;
2) przeniesieniu do réwnolegtego oddziatu w szkole;
3) przeniesieniu do innej szkoty przez skierowanie wniosku do Kuratora O§wiaty 0 przeniesienie
ucznia.
4. Wniosek o przeniesienie do innej szkoty podejmuje si¢ w przypadku szczegodlnie razacego
naruszenia przez ucznia zasad obowigzujgcych NVZyciu szkolnym 1 spotecznym oraz gtebokie;j

demoralizacji ucznia.
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5. Skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniow szkolty moze nastapi¢ w przypadku, gdy
petnoletni uczen szkoly szczegdlnie razaco narusza zasady obowigzujace w zyciu szkolnym
i spotecznym. Dyrektor szkoty dokonuje skreslenia w drodze decyzji administracyjnej na podstawie
uchwaty Rady pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii Samorzadu uczniowskiego.

6. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

7. Nie stosuje si¢ odpowiedzialno$ci zbiorowe;.

8. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia moga odwota¢ si¢ od otrzymanej nagany oraz decyzji

przeniesienia do innej klasy/szkoly w ciggu trzech dni od ich wydania do dyrektora szkoty.

9. Dyrektor szkoly jest zobowigzany rozpatrzy¢ wniosek po konsultacji z zespotem
wychowawczym i poinformowac zainteresowanego pisemnie o podjetej decyzji w ciggu siedmiu
dni roboczych.

10. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

11. Tok postepowania z uczniem sprawiajacym klopoty wychowawcze obejmuje:

1) dziatania podejmowane przez wychowawce/pedagoga, wykorzystanie mediacji rowiesniczych
jako sposobu na rozwigzanie sytuacji konfliktowej, konsultacje z zespolem oddziatowym,
wspolprace z rodzicami;

2) w zaleznosci od potrzeb podejmowana jest wspolpraca z policja i sadem rodzinnym.

§ 45
ZASADY PRZYIMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

1. Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7. roku zycia.
1) Zasady rekrutacji uczniow ustalone sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sprawie
warunkow przyjmowania uczniow do szkoty.
2) Do klasy pierwszej szkolty podstawowej przyjmuje sie:

a) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow,

b) na wniosek rodzicow uczniéw zamieszkatlych poza obwodem w przypadku gdy szkota

dysponuje wolnymi miejscami.
3) Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia
nauki szkolnej.

4) Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor zespotu.
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5) Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor zespotu, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, po =zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej na
wniosek rodzicow dziecka.
2. Obowiazek szkolny spehnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowej, w tym specjalnej
publicznej lub niepublicznej posiadajacej uprawnienia szkoty publiczne;.
3. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ réwniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzonej
umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty publicznej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkola oraz okresli¢ jego
warunki.
5. Na wniosek rodzicow, wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne
dyrektor zespotu moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki dla ucznia oraz okresli¢
ich warunki.
6. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w formie, o ktoérej mowa w ust.4 i ust.5, moze
otrzyma¢ §wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas szkoty podstawowej lub ukonczenia tej
szkoly na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotg, ktorej

dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowiagzku.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 44
Szkota uzywa pieczgci urzedowych szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 45
1. Szkota posiada wlasny ceremoniat.
2. Ceremoniat szkoly tworzy si¢ w oparciu o wypracowane tradycje, nowe pomysty uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.
3. Harmonogram imprez i uroczystosci jest opracowywany na poczatku roku szkolnego.
4. W kazdym potroczu powinna odby¢ si¢ uroczystos$¢ o charakterze patriotycznym.

5. Ceremonial szkolny obejmuje uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego.
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§ 46
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami. Szkota
prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania w dzienniku elektronicznym zgodnie z ,,Zasadami
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Zernicy”.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
3. Nowelizacje statutu Szkoly Podstawowej w Zernicy uchwala rada pedagogiczna Zespotu

Szkolno-Przedszkolnego w Zernicy.

11 maja 2022 r.
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